STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W NIESZKOWICACH MALYCH



Na podstawie:

1) Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483);

2) Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 1. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

3) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo oswiatowe (Dz.
U.z2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

4) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$swiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);
5) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z
pozn. zm.);

6) Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 1. poz. 1010);

7) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.
zm);

8) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

9) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 1. poz.
649);

10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowe;j
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 1. poz. 356);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.
U.z2017 r. poz. 1534);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);



18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 1. poz. 1569);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z
2017 r. poz. 1322);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia 0s6b niebedacych obywatelami polskimi oraz oso6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

24) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. 22003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.);

25) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w
sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.);

26) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157);

27) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.)
28) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z
2011 r. Nr 175 poz. 1042);

29) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w
poszczegbdlnych typach szkédt (Dz. U. z 2012 1. poz. 977 z pézn. zm.);

30) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843);

31) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223).

32) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie
warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki



krajoznawstwa 1 turystyki. ( Dz.U. z 2018r. poz.1055)).
33) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie
doradztwa zawodowego ( Dz. U. z 2018r. poz. 1675).



Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa o:

1) ,,Szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Nieszkowicach Malych
wchodzaca w sktad Zespolu Szkét Gminnych im. Jana Pawla II w Nieszkowicach
Matych;'

2),,Zespole” nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Gminnych im. im. Jana Pawla 11 w
Nieszkowicach Matych, w ktérego sktad wchodzi Szkola Podstawowa oraz
Przedszkole;?

3) ,;rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4),,.Dyrektorze Zespotu, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie
Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ organy Zespotu;

5),,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej w Nieszkowicach
Matych;

6) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez uczgszczajacych do szkoty
podstawowe;j”;

7) ,,zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang $ciezke
ksztalcenia (forma pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielana uczniowi);

8) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
jeden oddzial w szkole;

9) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Zespotu;

10) ,,organie sprawujagcym nadzoér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kuratora
Oswiaty w Krakowie;

11) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Bochnia;

12) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.
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Podstawowe informacje o szkole

§ 2.

Szkota Podstawowa w Nieszkowicach Matych jest szkotg publiczna.
. Organem prowadzacym jest Gmina Bochnia.

. Nadzor pedagogiczny nad szkotg petni Kurator Oswiaty w Krakowie.

. Szkota jest jednostkg budzetowa.

-lkwl\):—ﬂ

§ 3.

—_—

. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:
. Uchylony.*
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III - edukacja wczesnoszkolna;

[\

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiang.
. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig¢:
a) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw;

B~ W

b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem

szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

5. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wiegksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje
si¢ na podstawie kryteriow okre§lonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz przez Wojta Gminy Bochnia .

6. Szkota przeprowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych .

7. Szkota prowadzi dla kazdej klasy dziennik lekcyjny w formie elektronicznej oraz
arkusze ocen w formie papierowej, w ktorych dokumentuje si¢ osiagnigcia i postepy
uczniow w danym roku szkolnym.

8. Szczegdlowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okreSlone sa w

odrebnym dokumencie szkolnym.’

4 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn. 28.10.2019
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Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na
jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z
ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji o Prawach
Dziecka, a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu:

1) tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej;

2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbgdnych do jego rozwoju;

3) podnoszenia, jakos$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

3. Powyzsze zadania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow 1 zadan
statutowych;

2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania szkota;

5) tworzenia warunkéw do rozwoju 1 aktywnos$ci, w tym kreatywnosci uczniow.

§5.

1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okre$lonego w ustawie Prawo
oswiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programow3 ksztalcenia ogolnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji 1 ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegodlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy 1
Swiata;

2) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania
oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.



§ 6.

1. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:

1) nauk¢ poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;

2) poznanie wymaganych pojec¢ 1 wiadomosci;

3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajagcym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na
nastepnym etapie ksztalcenia;

4) prowadzenie w trakcie nauki do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

5) ksztattowanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci;

6) ksztaltowanie zdolnosci myslenia analitycznego 1 syntetycznego;

7) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w
sobie, takze w sposob integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu $wiata, ludzi 1
siebie;

8) stopniowe wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej w
perspektywie europejskiej oraz w zasady zycia spotecznego;

9) bezptatny dostgp do podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych w postaci papierowej lub
elektronicznej, udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu;

10) mozliwo$¢ pobierania nauki przez ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. W zakresie ksztaltowania umiejetnosci uczniow:

1) odnoszenie do praktyki, tam gdzie to mozliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie
potrzebnych doswiadczen i nawykow w sferze konkretnych dzialan;

2) rozw0j sprawnosci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan;

3) ksztattowanie umystowych 1 psychicznych cech warunkujacych zdolnos$¢ do
rozwigzywania probleméw poznawczych, do projektowania dzialan sprawnej realizacji
1 odpowiedzialnosci za skutki, do negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow,
postugiwania si¢ technikami mediacyjnymi;

4) umiejetno$¢  organizowania sobie nauki 1 przyjmowania coraz wigkszej
odpowiedzialno$ci za wlasne wyksztalcenie;

5) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet oraz
umiejetnos¢ postugiwania sie elektronicznymi no$nikami informacji 1 innymi
narzgdziami technicznymi, wlasciwymi dla wspotczesnej cywilizacji;

6) umiejetno$¢ podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji w ramach procedur
demokratycznych oraz skutecznosci dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych
norm, umiejetnos¢ pracy w grupie;

7) umiejetno$¢ poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, zdolnos¢ do
publicznych wystapien, bezkonfliktowej prezentacji i1 obrony wlasnych opinii,
znajomos$¢ réznych form, srodkéw 1 metod komunikacji oraz umiejetnos¢ stosowania
ich w praktyce.

3. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia:

1) tworzenie w szkotach $rodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze

intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym:;



2) rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i
pickna w $wiecie;

3) dazenie do podjecia §wiadomosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spotecznym,;

4) pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osigganiu Matych celéw zyciowych 1 warto$ci
wyzszych, waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

5) uczenie szacunku dla dobra wspolnego oraz przygotowanie do zycia w rodzinie, w
spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i
ksztattowania postaw patriotycznych;

6) przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw i
hierarchizacji wartosci;

7) ksztaltowanie umiej¢tnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow oraz dziatania
na rzecz tworzenia w szkole wspolnoty nauczycieli 1 uczniow;

8) wychowanie ku wartosciom.

§7.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania obejmujacy cala dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikéw poprzez program wychowawczo -
profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie treSci 1 zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb $srodowiska, skierowane do ucznidw, rodzicoOw i
nauczycieli;

3) Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikoéw
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikdw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych 2z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.®

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialywanie na ucznia,
aby lepiej radzit sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumiat siebie, umiat
wspotzy¢ z innymi 1 potrafil réwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w Srodowisku szkolnym. Obejmuje on nastepujace
tresci:

3.1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by
uczen mogt podjac¢ racjonalny wybdr i zmienia¢ niewlasciwe postawy i zachowania;

3.2) uczenie waznych umieje¢tnosci psychologicznych i1 spotecznych, ktéore pozwolg na
lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

®Uchwata nr 6/2019/2020 z dn. 28.10.2019



3.3) wprowadzenie w §wiat warto$ci i norm, na ktérych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach;

3.4)pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

3.5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

3.6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

3.7) edukacja ekologiczna,;

3.8) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

4. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j i religijnej przez:

1) prowadzenie nauki religii/etyki;

2) kultywowanie tradycji narodowych 1 patriotycznych w czasie trwania uroczystosci
szkolnych i lokalnych;

3) organizowanie w rdznych formach uroczystosci z okazji $wigt panstwowych 1
narodowych.

§ 7a

1. Wycieczki szkolne (w tym zawody sportowe, konkursy, imprezy, itp.) organizowane sg w
celu realizacji zadan wynikajacych z programu nauczania danego przedmiotu (kilku
przedmiotow), zaje¢ pozalekcyjnych lub zadah wychowawczych Szkoty okreslonych w
Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoly, a takze w innych programach
realizujgcych tresci wychowawcze.

2. Dzialalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki obejmuje nastgpujace formy:

1) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupetienia
obowigzujacego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub przed-miotow
pokrewnych;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udzial nie wymaga od uczestnikéw
przygotowania kondycyjnego i umiej¢tnosci specjalistycznych.

3. Organizacje 1 program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb
ucznidw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci.

4. Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor, wyznaczajac kierownika i
opiekunow wycieczki sposrod pracownikdéw pedagogicznych szkoty.

5. W zalezno$ci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ osoba
niebedgca pracownikiem pedagogicznym szkoty, wyznaczona przez dyrektora szkoty.

6. Dyrektor zatwierdza karte wycieczki.

Do karty wycieczki dotacza si¢ liste uczestnikow bioracych udzial w wycieczce, zawierajaca
imionai nazwiska ucznia oraz telefon rodzica lub opiekuna ucznia.

Liste uczniow podpisuje dyrektor szkoty.

7. Wycieczki moga by¢ organizowane w kraju lub za granica.

W przypadku wycieczki organizowanej za granicg:

1) dyrektor szkoly jest obowigzany powiadomi¢ organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny o organizowaniu takiej wycieczki, przekazujac karte wycieczki;



2) szkola ma obowigzek zawrze¢ umoweg ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow 1 kosztdw leczenia na rzecz osob biorgcych udzial w wycieczce;

3) kierownik wycieczki lub co najmniej jeden opiekun wycieczki zna jezyk obcy na poziomie
umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych i w kraju docelowym.

8. Wycieczki szkolne realizowane sa zgodnie z ustalonym do konca wrze$nia kazdego roku
harmonogramem wycieczek.

9. Kazda wycieczka 1 impreza krajoznawczo-turystyczna powinna by¢ przygotowana i
omoOwiona ze wszystkimi uczestnikami. Przed wycieczka uczestnicy musza poznac jej cel,
trase, harmonogram zaj¢c¢ 1 regulamin wycieczki oraz zasady bezpieczenstwa.

10. Za organizacj¢ oraz sprawng realizacj¢ wycieczki odpowiada kierownik wycieczki.

11. Kierownik wycieczki odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za opracowanie programu i
regulaminu wycieczki, zgromadzenie dokumentacji wycieczki, w tym przede wszystkim:
l)pisemnej  zgody rodzicow na udziat dziecka w wycieczce (oprocz wycieczek
przedmiotowych);

2) listy uczestnikow;

3) karty wycieczki wraz z jej programem.

12. Kompletng dokumentacje¢ wycieczki nalezy przedlozy¢ do zatwierdzenia dyrektorowi,
najpoézniej na 2 dni przed planowang wycieczka.

13. Kierownik wycieczki w szczego6lnosci:

1) informuje uczestnikow o celu wycieczki, trasie, harmonogramie zaje¢ 1 regulaminie
wycieczki oraz zasadach bezpieczenstwa;

2) przydziela opiekunom zakres obowigzkdw podczas wycieczki, w tym przydzial
poszczego6lnych uczestnikow wycieczki pod opieke konkretnym opiekunom.

14. Opiekunowie obowigzani sa do sprawdzania stanu liczbowego uczestnikoéw wycieczki
przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego.

15. Na wycieczce przedmiotowej $rodlekcyjnej (bez korzystania ze $srodkéw lokomocii)
opieke sprawuje co najmniej jedna osoba nad grupg liczaca do 30 uczniéw; gdy jednak
wycieczka korzysta ze srodkéw lokomocji opieke sprawuje jedna osoba nad grupa liczaca do
15 uczniow.

16. Wszyscy uczestnicy szkolnej wycieczki 1 imprezy krajoznawczo-turystycznej powinni
by¢ objeci powszechnym ubezpieczeniem miodziezy szkolne;.

17. W przypadku uczestniczenia ucznidw w zawodach sportowych oraz konkursach
przedmiotowych poza terenem Szkoty obowigzuja podobne zasady, jak w przypadku
organizacji wycieczek szkolnych.

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 8.

1.Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poprzez:
1) diagnozowanie srodowiska uczniow;



2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniéw
1 umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd uczniow, rodzicéw
i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie nauczycieli 1 specjalistOw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

. Zadania szkoly, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sg we wspotpracy z rodzicami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi poradniami specjalistycznymi,

nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami oraz podmiotami dziatajagcymi na

rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz

rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikéw Srodowiskowych

wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu

rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w

zyciu Szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicow,

Dyrektora, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem, pielegniarki,

poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebe¢dacej nauczycielem ale

posiadajacej przygotowanie uznane przez Dyrektora za odpowiednie do prowadzenia

danych zaj¢¢, lub asystenta wychowawcy $wietlicy, pracownika socjalnego, asystenta

rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej czy instytucji dzialajacej na rzecz

rodziny, dzieci i mlodziezy.

. Potrzeba obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng w Szkole wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i1 zaburzen sprawnosci jezykowych;;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem za
granica.



7. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:
1) nauczyciele;

2) pedagog;
3) nauczyciel o specjalnych kwalifikacjach.

§9.

3.1.  Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow.

3.2. W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formie:

1) klas terapeutycznych dla ucznidw szkoty(liczba uczniow w klasie nie moze przekraczaé
15 oso6b);

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych
(liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob);

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki,

4) zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych organizowanych dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego ( liczba
uczestnikoOw tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob );

5) zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb uczniow tj.:

a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢
(liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 oséb),

b) logopedycznych organizowanych dla ucznidow z deficytami kompetencji 1
zaburzeniami sprawnosci jezykowych ( w zajgciach moze uczestniczy¢ do 4 0sob ),

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym ( liczba uczestnikow zajec
tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekracza¢ 10 osob),

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow z
zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majagcymi problemy w funkcjonowaniu
w Szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty ( liczba
uczestnikow w tych zajeciach nie moze przekraczac¢ 10 osob);

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (uzupeiniajace dziatania
szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniow);

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanej dla uczniow, ktérzy moga
uczeszcezac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze
stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie
réwiesnikami w oddziale szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

8) porad i konsultacji.



3. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane
indywidualnie z uczniem oraz wspolnie z oddzialem szkolnym.

4. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala Dyrektor (na
wniosek rodzicéw, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z
ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie).

5. Uczen objety pomocg w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych (w szczegodlnosci z
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

7. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;
2) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem.

8. Godzina zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze by¢
dtuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie
lub skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu tych zajec.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 do 5 prowadza nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ 1 prowadzi si¢ je przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy
udzielanej uczniom.

11. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych
przez nauczycieli i specjalistow.

12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w szkole na wniosek Dyrektora zapewniaja poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 10.

1.W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy
oraz informuje o tym wychowawce oddziatu.

2. Wychowawca oddzialu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje Dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;



4) wnioskuje do Dyrektora co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zajgcia z uczniem, oraz poradnia psychologiczno- pedagogiczna;

6) informuje rodzicdw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.

. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktérej zadaniem bedzie

planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

. Dyrektor ustala i informuje na pi$mie rodzicow ucznia, ktéry bedzie objety pomoca

psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania

oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j

nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, Dyrektor, za zgoda rodzicow

wystepuje do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o

przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych

orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu

udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia sie
roOwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 11.

Ucznidow  niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
1 metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1.1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
1.2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie

ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne uczniow;

1.3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 9;

1.4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegodlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaje¢ nauczycielom 1 specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju niepelnosprawnos$ci ucznia);

1.5) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi,
1.6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

. W zaleznosci od stopnia niepelnosprawnos$ci intelektualnej ucznia organizuje si¢
ksztatcenie 1 wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢, resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu



specjalistyczng pomoc i opieke.

5. Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z
nauczycieli i specjalistow prowadzacych z nim zaje¢cia.

6. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen badz
nauczyciel lub specjalista prowadzacy z nim zaj¢cia, wyznaczony przez Dyrektora.

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice ucznia gdyz majg oni prawo
uczestniczy¢ w tym spotkaniu.

8. Osoby bioragce udzial w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam
spraw, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym
spotkaniu.

8. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym
indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,,programem”, w
ktorym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

9. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

10. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny.

11. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci
psychofizycznych.

12. Zespot, o ktérym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
oceng efektywnosci programu oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

13. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym.

14. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢ : rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

15. Wniosek o wydluzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym mowa w
ust. 4 niniejszego paragrafu.

16. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 13 niniejszego
paragrafu podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegoOlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

2) zgody rodzicoOw ucznia.

17. Decyzje, o ktorych mowa w ust. 16 podejmuje sig:

1) na I etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I1I;



2) na II etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

18. Ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

19. Uczniom niepelnosprawnym szkola organizuje zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniéw (na
podstawie orzeczenia PPP o potrzebie ksztalcenia specjalnego) w zaleznosci od
wystepujacych niepetnosprawnosci :
a.i.l.1) stabo styszacych,
a.i.1.2) niestyszacych,
a.i.1.3) stabo widzacych,
a.i.l4) niewidomych,
a.i.l.5) z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja,
a.i.1.6) z niepelnosprawnoscig intelektualng
a.1.1.7) z autyzmem, w tym z Zespolem Aspergera,
a.i.1.8) z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

20. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-III), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w
celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

21. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 20:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia wyznaczone
przez Dyrektora;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

4) prowadza zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

§ 12.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdélnych uzdolnien 1 zainteresowan
Dyrektor moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

6.2. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

6.3. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.



6.4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktdrych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

5. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania 1
promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w
przepisami.

6. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki.

§ 13.

1. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty.

5.1.1. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposdb zapewniajacy wykonanie zalecen okre§lonych
w tym orzeczeniu.

5.1.2. Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasiggni¢ciu opinii
rodzicow ustala zakres i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania przy czy
Dyrektor zasigga opinii rodzicOw ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajec.

5.1.3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzone sa przez nauczyciela lub nauczycieli
wyznaczonych przez Dyrektora w indywidualnym i bezpos$rednim kontakcie z uczniem w
miejscu jego pobytu.

5.1.4. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania stosownie do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5.1.5. Dyrektor na uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z
podstawy programowe]j nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi,
stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym
sg organizowane te zajecia.

5.1.6. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z
uczniem wynosi:

1.1.1) dla uczniow klas I- I1I- od 6 do 8 godzin (w ciggu co najmniej 2 dni);
1.1.2) dla uczniow klas IV- VI- od 8 do 10 godzin (w ciggu co najmniej 3 dni);
1.1.3) dla ucznidow klas VII- VIII- od 10 do 12 godzin(w ciagu co najmniej 3 dni).

5.1.7. Dyrektor za zgodg organu prowadzacego moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin, o

ktérym mowa w ust. 7 wyzszy niz wskazana tam, maksymalna liczba godzin, jak réwniez



na wniosek rodzicow (w przypadku uzasadnionym stanem zdrowia ucznia) moze ustali¢
tygodniowy wymiar godzin niZszy niz wskazana tam, minimalna liczba godzin.

5.1.8. Dyrektor, w uzgodnieniu z rodzicami, podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt
dziecka objetego indywidualnym nauczaniem z innymi uczniami szkoty. Przy
podejmowaniu tych dziatan Dyrektor uwzglednia aktualny stan zdrowia ucznia oraz
wnioski z obserwacji prowadzonych przez nauczycieli prowadzacych zajecia z tym
uczniem w zakresie mozliwosci jego uczestniczenia w zyciu Szkoty.

5.1.9. Dyrektor umozliwia w szczegélnosci udzial ucznia w zajgciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczysto$ciach 1 imprezach szkolnych, wybranych
zajeciach edukacyjnych, zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego lub w roznych formach pomocy psychologiczno- pedagogicznej poza
tygodniowym wymiarem godzin zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 7.

5.1.10. Na wniosek rodzicow ucznia oraz dotgczonego zaswiadczenia lekarskiego Dyrektor
zawiesza lub zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania.

5.1.11. Szczegdlowy sposdb 1 tryb organizowania indywidualnego nauczania okresla
Rozporzadzenie MEN w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 5
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki
§ 14.

1. Podstawowa forma wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow klas i rodzicow
oraz wywiadowki.

2. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

3. Organizowanie przez wychowawce klasy 1 dyrekcje Zespotu spotkan rodzicéw odbywa sie¢
minimum cztery razy w ciggu roku szkolnego,

4. Rodzice uczestniczg w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkolg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w klasie;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw. Wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicow na
pierwsze] wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo-
profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow 1
przyczyn trudno$ci w nauce:

a) na wywiadowkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z
nauczycielem, przy czym konsultacje te nie moga odbywaé si¢ w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela,



c¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Rozdzial 6
Organy Zespolu ich kompetencje
§ 15.
Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rady Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 16.
5.1.1.1.1. Dyrektor kieruje Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz.
5.1.1.1.2. Dyrektor Zespotu w szczeg6lnosci:

1.1.1.1.1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami;

1.1.1.1.2) kieruje biezacg dziatalnos$cig dydaktyczno- wychowawcza;

1.1.1.1.3) bedac nauczycielem sprawuje nadzoér pedagogiczny oraz przedstawia Radzie
Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

1.1.1.1.4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

1.1.1.1.5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

1.1.1.1.6) wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w pkt 5 niniejszego ustepu,
niezgodnych z przepisami prawa;

1.1.1.1.7) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

1.1.1.1.8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ zorganizowanych przez szkote;

1.1.1.1.9) uchylony’

1.1.1.1.10) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, rodzicami i
Samorzagdem Uczniowskim;

1.1.1.1.11) wspotdziala ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych;
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1.1.1.1.12) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczego6lnosci harcerskich);

1.1.1.1.13) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

1.1.1.1.14) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty;®

1.1.1.1.15) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza
dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

1.1.1.1.16) wspolpracuje z pielegniarka sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami,

1.1.1.1.17) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty;

1.1.1.1.18) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

1.1.1.1.19) wiasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

1.1.1.1.20) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

1.1.1.1.21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodtowych.

§17.

5.1.1.1.2.1.  Rade¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele Szkoty.

5.1.1.1.2.2.  Rada Pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalno$ci stanowigcy odrgbny
dokument, ktdrego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

5.1.1.1.2.3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych; w szkole po ich
zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty oraz Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

7) uchwalanie statutu szkoly i wprowadzanie zmian do statutu.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoly (tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych);

2) wnioski Dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych
wyroznien;

3) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

4) powierzenie stanowiska Wicedyrektora.
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. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystgpowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkcji Dyrektora lub z
innych funkcji kierowniczych w Zespole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w Zespole;
3) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Zespotu.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 18.

. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniéw Szkoty.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady; szczegotowy tryb wybordéw do rad oddzialowych

1 Rady Rodzicoéw; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Gléwnym celem Rady Rodzicéw jest dzialanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej

funkcji szkoly.

. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

4) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

5) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkdéw pracy szkoty;

6) udzial w realizacji programdéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;

7) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

8) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

9) organizowanie dziatalno$ci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie 1 srodowisku lokalnym;

10) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $srodkéw finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno§¢ wychowawcza 1 pozalekcyjng, 1 w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

11) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dzialaniach na rzecz oddziatu 1
szkoty;

12) opiniowanie decyzji Dyrektora Zespotu o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w



szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Zespotu.

6. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych
zrédet w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty.

§19.

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

6.Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespotu wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

7. Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z Dyrektorem Zespotu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Rozdzial 7
Zasady wspolpracy organéw szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 20.

1. Sprawy, ktérych =zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora Zespotu, Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, wychowawcow klas lub nauczycieli z Samorzadem
Uczniowskimi 1 Radg Rodzicow, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

2. Organami wtasciwymi do rozwigzywania konfliktow w szkole s3:



3.

4,

5.
6.

1.

2.

1) organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny — spory
mi¢dzy organami szkoly a Dyrektorem;

2) Dyrektor Zespolu — spory migedzy organami szkoty;
3) Rada Samorzadu Uczniowskiego — spory mi¢dzy uczniami;
4) w przypadku sporu — uczen nauczyciel — spor rozstrzyga komisja w sktadzie:

Dyrektor, Rada Samorzadu Uczniowskiego, wychowawca, w  obecnosci
zainteresowanych stron. Na wniosek rodzicow spor moze by¢ rozstrzygnigty w ich
obecnosci.

Sprawy sporne miedzy organami dzialajacymi w Zespole rozstrzygane sg w drodze

negocjacji.

Sytuacje konfliktowe wynikajace z dziatalnosci statutowej powstate migdzy podmiotami

Zespotu rozstrzygane sg przez mediacje.

Prowadzenie mediacji oraz podejmowanie rozstrzygni¢¢ nalezy do Dyrektora Zespotu.
Przy rozpatrywaniu oficjalnie zarejestrowanych skarg i1 wnioskow, przyjmuje si¢
nastepujacy tryb postgpowania:

1) skarga lub wniosek musi by¢ ztozona w formie pisemnej w sekretariacie
szkoty;
2) skargi 1 wnioski ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane;
3) rozpatrywanie wnioskow 1 skarg odbywa si¢ w oparciu o stosowne przepisy
administracyjne.
Rozdzial 8
Organizacja Szkoly
§ 21.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczecia 1 zakonczenia, terminy przerw §wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz
dni wolnych od zaje¢¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla
szkot publicznych.

3. Dyrektor Zespotu, w porozumieniu z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem

Uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze do

8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub
zwiazkoOw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktéorych mowa w ust. 3 szkola ma obowigzek zorganizowania zaj¢é

wychowawczo - opiekunczych.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa

w ust. 3, Dyrektor Zespotu moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-



wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajagcych w te dni w
wyznaczone soboty.

6. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

7. Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 22.

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.

2. W terminie ustalonym przez rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki arkusz organizacji
szkoty (po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany
organowi prowadzacemu Szkofe.

3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia ustalonego przez rozporzadzenie Ministra

Edukacji 1 Nauki.
4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
1.1.1.1.21.1) liczb¢ pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych

stanowiska kierownicze;

2) informacje o stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczba ucznibw w poszczegodlnych
oddzialach;

4) tygodniowe wymiary godzin poszczegolnych zaje¢ w szkole;

5) liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

6) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli;

7) liczbe godzin zajgc $wietlicowych;

8) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§ 23.
5.1.1.1.1. Podstawowg jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.
5.1.1.1.2. W ciagu catego etapu edukacyjnego oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel
wychowawca.
5.1.1.1.3. Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.
5.1.1.1.4. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddziat klas

I- IIT jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢
ponad liczbe 25 0s6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

5.1.1.1.5. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego
Dyrektor Zespotu moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale maksymalnie do 27 ucznidéw.



5.1.1.1.6. Oddzial, w ktérym liczbe ucznidéw zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniow w ciagu catego etapu edukacyjnego.
5.1.1.1.7. W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze w tym oddziale;
8. Formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII ;
6) nauka religii;
7) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” dla ucznidéw klas IV-VIII.
5.1.1.1.9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
10. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).
11. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia.
12. W klasach IV- VIII obowigzuje podziat na grupy:
1.1.3.1) na obowigzkowych zajeciach komputerowych i1 informatyki w oddziatach
liczacych 24 i wigcej ucznidw (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej
lub migdzyoddzialowe;j liczacej nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba ucznidow w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

1.1.3.2)  na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw (zaj¢cia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a przy podziale na
grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomo$ci jezyka obcego
nowozytnego);

1.1.3.3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogolnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych)- w oddziatach liczacych
wiecej niz 30 uczniow;

1.1.3.4)  na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
wiecej niz 26 ucznidow (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
mig¢dzyoddzialowej lub miedzy klasowej liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw z tym, ze
jezeli w sklad grupy oddzialowej, miedzyoddzialowej, miedzy klasowej wchodza
uczniowie niepetnosprawni uczeszczajacy do oddzialdw integracyjnych lub uczniowie
oddziatéw specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidw, w
tym 5 uczniéw niepetnosprawnych).



§ 24.

5.1.1.1.3.1.  Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII sg realizowane w

formie:

1.1.3.4.1) zaje¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo) oraz;

1.1.3.4.2) zaje¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zajecé
tanecznych lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela
wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.

. Zajgcia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych

1 migdzy klasowych.

. Dopuszcza si¢ Iaczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru z

zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicoéw.

§ 25.

. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII
(przy czym zaje¢ tych nie organizuje si¢ dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym 1 znacznym oraz dla ucznidéw z niepelnosprawnosciami
sprzg¢zonymi, z ktorych jedna z niepetlnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym).

. Na realizacje zaj¢¢, o ktoérych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaj¢¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
dziewczat i chlopcow).

. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w migdzyoddziatowych grupach liczacych nie
wigcej niz 28 ucznidw.

. W kazdym roku szkolnym, przed przystagpieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktdrym przedstawiona zostaje pelna
informacja dotyczaca celow 1 tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest Dyrektor Zespotu.

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zgtosza Dyrektorowi szkoly jego rezygnacje z udzialu w tych zajeciach w formie
pisemnej.

. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 26.

. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII w
celu wspomagania uczniow przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajgcia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.



Podstawe do organizacji doradztwa zawodowego stanowig tresci programowe, warunki i
sposob realizacji okreslony odrgbnymi przepisami.

2. Zajgcia, z doradztwa zawodowego, sa prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Szkota w zakresie doradztwa zawodowego wspoldziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi,

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.

4. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej zatwierdza program doradztwa zawodowego.

5. Do zadan nauczyciela realizujgcego zadania doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i1
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla uczniéw klas VII 1 VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatlan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone s3:

1) na godzinach z wychowawca;

2) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedow pracy;

4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

7. Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniow:

1) w dniach otwartych szkot zawodowych;

2) w targach edukacyjnych;

3) w innych formach promujacych ksztalcenie zawodowe 1 nauke zawodu.

8. Ponadto Szkota:

1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;

2) gromadzi informacje dotyczace zawodoéw w formie folderdw, ulotek;

3) tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.



§ 27.

5.1.12.1.1.  Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia jednego cieptego positku w

stotéwce szkolne;.

5.1.12.1.2.  Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkoéw przygotowywanych

przez pracownikow kuchni.

5.1.12.1.3. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg:

1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje GOPS w Bochni.

. Opfaty za obiady wnosi si¢ w sekretariacie Szkoty w terminach wskazanych przez
Dyrektora Zespotu.

. Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stoldwki szkolnej nalezy zglosic,
osobiscie lub telefonicznie w sekretariacie najpozniej w dniu nieobecnosci.

. Organ prowadzacy szkole (lub Dyrektor na mocy upowaznienia) moze zwolni¢ rodzicow
ucznia z catosci lub czgsci optat:

1) w przypadku szczego6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych.

. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotowki okresla
odrgbny Regulamin Stotéwki.

§ 28.

. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (na wniosek rodzicow), organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci

szkota organizuje $wietlice, ktorej zasady pracy okresla stosowny regulamin zatwierdzony

przez Dyrektora.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe ucznidow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia

rozwijajace zainteresowania uczniow, zaj¢cia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny

oraz odrabianie lekcji.

. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawacé nie wiecej

niz 25 ucznidow.

. W przypadku szkoly z oddziatami integracyjnymi/ szkoty integracyjnej liczba uczniow

niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka jednego

nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

. Zadaniem nauczycieli §wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku

do uczestnikow $wietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

2) organizowanie zaje¢ Swietlicowych pod katem prawidtowego wypoczynku uczniow;

3) organizowanie pomocy w nauce;

4) wspotpraca z nauczycielami i1 rodzicami pod katem jednolitego oddzialywania
wychowawczego;

5) zapewnienie opieki uczniom nie uczg¢szczajacym na lekcje religii;

6) wykonywanie innych polecen przelozonego zwiazanych z praca dydaktyczno-



wychowawcza;
7) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zajec;
8) dbanie o estetyczny wyglad sali;
9) wdrazanie uczniow do poszanowania wyposazenia §wietlicy i zachowania czystosci;
10) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu
pracy, prowadzenie dokumentacji - dziennika zaje¢ §wietlicy.
6. Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje Dyrektor Zespotu.
7. Swietlica prowadzi zajecia wedlug whasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;
8. Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala Dyrektor Zespotu w danym roku szkolnym w
zaleznosci od potrzeb rodzicow 1 uczniow.

§ 29.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, shuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej mogg korzystac:

1) uczniowie — na podstawie karty czytelnika;

2) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly — na podstawie legitymacji stuzbowych;
3) rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego;

4) inne osoby za zgoda Dyrektora.

3. Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

4. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolng petni Dyrektor Zespotu, ktory:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wtasciwe wyposazenie oraz §rodki
finansowe na jej dziatalnos$¢;

2) zatrudnia wykwalifikowanego pracownika;

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika;

4) zatwierdza regulamin biblioteki;

5) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczyciela bibliotekarza.

5. Rada Pedagogiczna:

1) analizuje stan czytelnictwa (dwa razy w roku);
2) opiniuje regulamin biblioteki;
3) podejmuje uchwale w sprawie innowacji zgloszonych przez nauczyciela bibliotekarza.

6. Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspotpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
1 zainteresowan czytelniczych uczniow;



2) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbiordéw, udzielajg pomocy w selekcji zbiorow;

3) wspotdziatajag w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
4) wspotdziataja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
5) wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow.

7. Prawa i obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.
§ 30.

1. Prawo do bezptatnych podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrg¢czniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wtasno$¢ organu prowadzacego szkofle.

4. Postepowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1.1.3.4.2.1.1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrocenia

wypozyczonych podrecznikdw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki;
1.1.3.4.2.1.2) w przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty, w
trakcie roku szkolnego, podrgczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego
potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta stajg sie
wlasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi ( uczen nie zwraca
otrzymanych materiatow, ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole).

5. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidw z podrgcznikow lub materiatlow
edukacyjnych okresla Dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich
uzywania.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

7. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami
edukacyjnymi (w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych) Dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekazaé te podreczniki czy materiaty edukacyjne
Dyrektorowi, ktory wystapi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane
podreczniki czy materiaty stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkole, ktorej zostaty
przekazane).

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.



§ 31.

1. Funkcje i zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dzialalno$ci
informacyjnej,

3) pomoc w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

5) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng

6) wspotudziat w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

7) przysposabianie ucznidow do samoksztalcenia, korzystania z réznych medidéw, zrodel
informacji, bibliotek,

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztatcenie ich kultury
czytelniczej,

9) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczyciel,

10) gromadzenie dokumentéw regulujacych prace szkoty,

11) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczng
(wycieczki edukacyjne, imprezy edukacyjne, kota zainteresowan),

12) prowadzenie uproszczonej ewidencji podrecznikow, ktorej podlegaja wszystkie podreczniki
( materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe sg traktowane jako bezzwrotne i nie ujmuje si¢ ich w
ewidencji podrecznikow).

2. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:
a) udostgpnianie zbiorow,
b) udzielanie informac;ji,
¢) poradnictwo w doborze lektury,
d) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,
e) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
f) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
g) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrodtami informacji,
h) informowanie nauczycieli i wychowawcoéw o stanie czytelnictwa uczniow;
2) prace organizacyjno-techniczne:
a) gromadzenie zbioréw,
b) ewidencja i opracowanie zbiorow,
c) selekcja zbiorow,
d) konserwacja zbiorow,
e) prowadzenie warsztatu informacyjnego,
f) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczos$cig (roczne plany pracy i
sprawozdania, statystyka czytelnictwa dzienna, potroczna i roczna),
g) projektowanie wydatkow biblioteki na rok kalendarzowy,



h) planowanie zakupéw wynikajacych z zainteresowan czytelnikow oraz potrzeb
szkoty,
1) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j,
j) udzial w kontroli zbioréw (skontrum);
3) inne obowiazki i uprawnienia:
a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,
¢) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspolpraca z rodzicami,
e) wspotpraca z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi, instytucjami,
organizacjami, zaktadami pracy,
f) proponowanie innowacji w dziatalnos$ci biblioteczne;.
3. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:
1) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;
2) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia;
3) staly kontakt biblioteki z facznikami klasowymi;
4)  indywidualne rozmowy z czytelnikami.
4. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:
1) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
2)  wspolpraca nauczycieli wszystkich przedmiotow z biblioteka, odwotanie sie do jej
zasobow 1 warsztatu informacyjno- bibliograficznego;
3) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;
4)  uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisami w planie
pracy szkoty;
5) uczestniczenie w pracy zespolu humanistycznego.
5. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:
1) informowanie rodzicow o dziataniach biblioteki na stronie internetowe;j szkoly;
2) pomoc w doborze literatury;
3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow (Biblioteczka Rodzica);
4) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow za posrednictwem
wychowawcow;
5) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyborow czytelniczych ich dzieci.
6. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:
1) wypozyczenia migdzybiblioteczne;
2) wymiana wiedzy i do$wiadczen;
3) wymiana informacji o imprezach czytelniczych;

4) wymiana informacji o zbiorach.
§ 32.

1. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:



1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiordw i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;

4) korzystanie ze stanowisk komputerowych.
§ 33.

1. Czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego Dyrektor.

2. Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych, w czasie przerw i po zakonczeniu zajec¢ lekcyjnych.

3. Szczegoélowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

Rozdzial 9
Przyjmowanie uczniow do szkoly
§ 34.

10.3.1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkolty moze odroczy¢ rozpoczgcie spelniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
Dyrektor szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicéw) rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtluzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna zlozy¢ go ponownie w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 2 1 3 sklada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia, a
odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko powinno rozpocza¢ speknianie
obowigzku szkolnego. Do wnioskow tych dotacza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego do wniosku dolacza si¢ réwniez to orzeczenie.

5. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkots.

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z
Dyrektorem.(za wyjatkiem uczniow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).



§ 35.

10.1. Kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty nalezy do zadan Dyrektora.

10.2. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego
obowiazek szkolny) Dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania Dyrektora
szkoly w obwodzie, ktérej dziecko mieszka o spelnianiu przez niego obowigzku
szkolnego.

§ 36.

1.1. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego.

1.2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rowniez rozpocza¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:
1.2.1.1)  dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym

poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub;
1.2.1.2)  posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydana
przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

3. Dziecko, ktdre zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 4 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

1.4. Do klasy I przyjmuje sig :

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia rodzicow
tych dzieci,
2) na wniosek rodzicéw- dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty z zastrzezeniem ust. 4.

1.5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy/ obwodem szkoty oraz kandydaci, o
ktéorych mowa w ust. 2- 4 moga zosta¢ przyjeci odpowiednio do szkoty po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

1.6. Dziecko spoza obwodu szkoly realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w Przedszkolu wchodzacym w sktad Zespotu Szk6t Gminnych im. Jana
Pawta II w Nieszkowicach Matych jest przyjmowane do klasy I szkoty podstawowej, bez
przeprowadzenia postegpowania rekrutacyjnego. Warunkiem jest zlozenie przez rodzicow
wniosku o kontynuacje edukacji w klasie 1.

1.7. Rekrutacja do szkoly prowadzona jest w trybie 1 na warunkach okreslonych w ustawie
Prawo os$wiatowe oraz uchwale Rady Gminy, w terminach okreslonych przez organ
prowadzacy.

1.8. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje Dyrektor.

1.9. Przyjmowanie ucznidw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty publiczne;,
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu reguluje



rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w sprawie ksztalcenia o0sob niebedacych
obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach os$wiaty innych panstw oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki w sprawie szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze
szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego
typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

1.10. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoty.

Rozdzial 10
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
§37.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegoOlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;



7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
3. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan edukacyjnych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 38.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowane;j
podstawy programowej,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaj¢¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

¢) ucznidw 1 ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanej przez siebie podstawy programowej odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w litaib.

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich rodzicéw o warunkach 1 sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym;



2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami 1
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 39.

1.1.  Nauczyciel jest obowigzany:

1.1.1.1.1.1) indywidualizowa¢ prace¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych;

1.1.1.1.1.2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajacego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  (poradni
specjalistycznej spelniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy
Prawo o$wiatowe), o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lita, b i c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na
podstawie tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej
przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii;

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor na wniosek rodzicow ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
(poradni specjalistycznej), z ktérej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

5. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze réwniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”, ,,zwolniona”.

§ 40.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) sroédroczne 1 roczne,
b) koncowe.
§ 41.

1. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

2. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do e-dziennika lekcyjnego.

3. Sprawdzone i ocenione prace uczniow przekazuje si¢ do wgladu uczniom, w czasie zajec¢
edukacyjnych.

4. Uczniowi udostepniana jest tylko jego witasna praca.

5. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel
udostepnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danej klasie —
obowigzkiem nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej 1 ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny i
krotkie jej oméwienie z uczniem.

6. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong 1 oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu z
nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajec
edukacyjnych.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rowniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow, ktore odbywaja si¢ zgodnie z
harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym:;

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem na spotkanie.



8. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnos$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng
praca swojego dziecka zwraca jg nauczycielowi.

9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

10. Uzasadnienie to powinno nastapi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie
najkrétszym po wniesieniu prosby.

11. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy z jego strony;
2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;

12. W przypadku uzasadniania rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel
powinien odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegOlnych rocznych 1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku
oceny zachowania — do kryteriow ocen zachowania.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostgpnia do wgladu réwniez
dokumentacje dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub;
4) inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.

14. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej] mowa w
ust. 13 odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor, ktory nalezy ztozy¢ w
sekretariacie szkoty.

15. Dyrektor wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostgpnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 13. Dokumentacja ta
udostepniana jest w obecno$ci Dyrektora Zespolu lub w obecnosci upowaznionego
nauczyciela.

16. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktorej mowa w
ust. 13 odbywa si¢ nie pdzniej niz 7 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku w
sekretariacie szkoty.

§ 42. Uchylony °
§ 43.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

2. Oceny biezace, srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali :

1) stopien celujgcy — 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3) stopien dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);
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5) stopien dopuszczajacy — 2 (dps lub dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (nast).
z zastrzezeniem ust. 6.
3. Oceny biezace mogg by¢ poprzedzone znakiem ,,+” (poza stopniem celujgcym) lub ,,—
(poza stopniem niedostatecznym).
4. Czestotliwo$¢ ocen biezacych z poszczegolnych przedmiotow wplywajacych na ocene
srédroczng powinna ksztattowac si¢ w nastepujacych proporcjach:
1) 1 godzina w tygodniu - co najmniej 3;
2) 2 godziny w tygodniu co najmniej 6;
3) 3 godziny w tygodniu co najmniej §;
4) 4 godziny w tygodniu co najmniej 10;
5) 5 godzin w tygodniu - co najmniej 12.

5. Nauczyciele musza przestrzega¢ zasad statutowych oraz Zasad Oceniania dotyczacych
prawidlowej organizacji 1 przeprowadzania prac klasowych zgodnie z nastgpujacymi
kryteriami:

1) kazda praca sprawdzajgca musi by¢ poprzedzona powtorzeniem, utrwaleniem oraz
uporzadkowaniem wiedzy 1 umiejetnosci,

2) uczen musi by¢ poinformowany o zakresie sprawdzanych wiadomosci i umiejgtnosci;

3) nauczyciel powinien réznicowa¢ prace pisemne sprawdzajace w zalezno$ci od mozliwosci
uczniéw — stosowaé wielopoziomowo$¢ prac pisemnych;

4) uczen musi zna¢ Kryteria oceny swojej pracy pisemnej zawarte w systemie oceniania z
danego przedmiotu;

5) kazda praca pisemna ucznia musi by¢ zaopatrzona w pisemny lub ustny komentarz;

6) nauczyciel terminowo ocenia prace pisemne ucznia — maksymalny termin oddania
ocenionegj pracy pisemnej wynosi dwa tygodnie od napisania pracy;

7) poprawa prac pisemnych odbywa si¢ wspdlnie pod kierunkiem nauczyciela;

8) w razie duzej ilosci ocen stabych nauczyciel powinien dokona¢ analizy przeprowadzonego
sprawdzianu pod wzgledem: stopnia trudnosci, stopnia opanowania materiatu, zrozumienia
polecen;

9) uczen moze poprawic stabg ocene z pracy pisemnej na warunkach uzgodnionych w PZO.

6. W klasach I-III szkoty podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa

ocenami opisowymi, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania w ocenianiu biezagcym skali ocen

od 1 do 6.

7. Ustala si¢ nastepujacy sposob oceniania biezacego:

1) Oceng 6 otrzymuje uczen, ktory:

a) nie popetnia btedow,

b) samodzielnie wykonuje zadania,

¢) dodatkowo korzysta z innych materiatow niz podreczniki;
2) Oceng 5 otrzymuje uczen, ktory:

a) popetnia nieliczne bledy,

b) samodzielnie wykonuje zadania;
3) Oceng 4 otrzymuje uczen, ktory:



a) popenia pojedyncze btedy,
b) samodzielnie pracuje;
4) Oceng 3 otrzymuje uczen, ktory:
a) popetnia biedy,
b) pracuje z niewielka pomoca nauczyciela;
5) Oceng 2 otrzymuje uczen, ktory:
a) nie potrafi samodzielnie wykona¢ zadania,
b) mimo wskazéwek nauczyciela popetnia wiele btedow;
6) Oceng 1 otrzymuje uczen, ktory:
a) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania nawet o niewielkim- elementarnym
stopniu trudnosci,
b) odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy prace.
8. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniéw niepelnosprawnie intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

§ 44.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala si¢ szczegdlowe kryteria oceniania
('stopni szkolnych):"
1) stopien ,,c e 1 uj g cy” otrzymuje uczen, ktory:

a) jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim (szkota
podstawowa),

b) jest laureatem lub finalistg olimpiad przedmiotowych,

¢) posiada wiadomosci 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
danego etapu ksztalcenia, samodzielnie i twoérczo rozwija wiasne uzdolnienia,

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetno§ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych i praktycznych oraz proponuje rozwigzania nietypowe,

e) wyzej wymienione wiadomosci 1 umiej¢tnosci weryfikuje poprzez branie udziatu w
konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych na szczeblu
wyzszym niz szkolny,

f) oceneg celujaca otrzymuje réwniez uczen, ktory gra na instrumencie, bierze aktywny
udziat w pracach kot zainteresowan, sekcji sportowych (takze pozaszkolnych),
poswiadczony pisemnie przez prowadzacego 1 uzyskat w szkole podstawowej ocene
bardzo dobrg z danego lub zblizonego przedmiotu;

2) stopien ,,bardzodobry” otrzymuje uczen. ktory:

a) wyczerpujaco opanowal caly material programowy, wiadomos$ci sg powigzane ze
soba w logiczny uktad,

b) wilasciwie rozumie material programowy oraz wyjasnia zjawiska bez ingerencji
nauczyciela,

) umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez pomocy nauczyciela,
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d) wykazuje duza aktywno$¢ na lekcjach, wyréznia si¢ tworczym i krytycznym
umystem,

€) poprawnie postuguje si¢ terminologig naukowa, formuluje wypowiedzi zgodnie
z wymaganiami poszczegolnych przedmiotoéw nauczania,

f) przygotowuje referaty, czyta ksigzki i literatur¢ fachowa,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

g) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
problemoéw w nowych sytuacjach;

3) stopien ,,d 0 b r y” otrzymuje uczen. ktory:

a.a) na biezagco opanowuje przekazywang wiedze, wiadomosci powigzane s3
zwigzkami logicznymi,

a.b) zna i rozumie podstawowe pojecia i okre$lenia z zakresu przedmiotu nauczania,

a.c) potrafi samodzielnie rozwigza¢ zadania teoretyczne i praktyczne, wyjasnia
zjawiska inspirowany przez nauczyciela,

a.d) formutuje trafne wnioski, posiada krytyczny umyst, starannie prowadzi zeszyt
przedmiotowy oraz zeszyt ¢wiczen,

a.e) wypowiada si¢ jezykiem umiarkowanie skondensowanym, nie popetnia btedow
jezykowych /dopuszczalne sg nieliczne btedy stylistyczne;

4) stopien ,,d o stateczny” otrzymuje uczen. ktory:

a.a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawy programowej,

a.b) wiadomos$ci powiazane sg zwigzkami logicznymi,

a.c) potrafi poprawnie odtworzy¢ przekazywang wiedze,

a.d) rozumie podstawowe uogdlnienia oraz wyja$nia wazniejsze zjawiska z pomoca
nauczyciela,

a.e) postuguje si¢ prawidtowym stownictwem, bierze udziat w lekcji,

a.f) pracuje systematycznie, lecz ma trudnosci z formutowaniem wnioskow,

a.g) stosuje wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy niewielkiej
pomocy nauczyciela,

a.h) starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy

a.l) popetnia niewielkie i nieliczne btedy w wypowiedzi, wiadomos$ci przekazuje
jezykiem zblizonym do potocznego;

5) stopien ,dopuszczajacy” otrzymuje uczen. ktory:

a.a) ma trudnosci w opanowaniu podstawowej wiedzy, poje¢, okreslen i zasad, ale
braki nie przekreslajg mozliwos$ci uzyskania podstawowej wiedzy z przedmiotu,

a.b) ma ktopoty przy samodzielnym omowieniu zagadnienia,

a.c) rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela,

a.d) nie wykazuje si¢ systematyczng pracg w szkole i w domu;

6) stopien ,niedostateczny” otrzymuje uczen. ktory:

1.a) nie opanowal podstawowych pojec i okreslen z zakresu podstawy
programowej,



5.

1.b) nie pracuje systematycznie, ma braki uniemozliwiajace zdobycie wiedzy 1
umiejetnosci,

l.c) nie jest w stanie rozwigza¢ prostego zadania samodzielnie lub przy pomocy
nauczyciela,

1.d) nie rozumie podstawowych pojec i zjawisk przedmiotu nauczania.

. Istnieje mozliwo$¢ wprowadzenia poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej biezacej

oraz $rodrocznej 1 rocznej oceny opisowe] dla wszystkich albo wybranych zajgé
edukacyjnych

§ 45.

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacj¢ §rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu

danego miesigca, ktory poprzedza tydzien, w ktéorym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie
zimowe ogltoszone przez MEN na dany rok szkolny.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych.

. Oceng z religii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg, o ktérej mowa w ust. 10 umieszcza

si¢ ja na Swiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania 1 nie ma ona wptywu
na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i1 efektow ksztalcenia dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki, zaje¢ artystycznych bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, przy ustalaniu
oceny z wychowania fizycznego dodatkowo nalezy bra¢ pod uwage systematyczno$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i
kultury fizyczne;.

10. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z



obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

11. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

12. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

13. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegbdlne zajecia edukacyjne.

14. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

15. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 46.

1. Ocenianie uczniow powinno odbywac si¢ systematycznie w ciggu catego roku szkolnego.
2. Uczen winien by¢ oceniany za rézne formy aktywnos$ci szkolne;.

§ 47.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

2. Srodroczna, roczna oraz koncowa ocene klasyfikacyjne zachowania, poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;



5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 48.

1. Szczegolowe kryteria ustalania oceny zachowania.
1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
l.a) jest wyjatkowo pilny, sumienny i systematyczny w nauce,

1.b) Zawsze WZOrowo wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
1.c) systematycznie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
1.d) zawsze chetnie bierze czynny udzial w zyciu szkoty poprzez np.:

- prace w samorzadzie szkolnym i klasowym,
- reprezentowanie szkoty w apelach, zawodach sportowych,
- konkursach, uroczystosciach itp., na terenie szkoty i gminy,

l.e) Wzorowo uczeszcza na zajecia szkolne a opuszczone lekcje
usprawiedliwia (pismo od rodzicéw, dyrekcji innej instytucji, lub zaswiadczenie
lekarskie) w wyznaczonym terminie, czyli bezposrednio po powrocie lub najdalej w
ciggu siedmiu dni od chwili przyj$cia z powrotem na zaj¢cia,

1.f) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy,

l.g) szanuje 1 rozwija dobre tradycje szkoty (np. poprzez udzial w imprezach
szkolnych),

1.h) zawsze chetnie 1 z wlasnej inicjatywy stuzy pomocg innym,

1.1) szanuje mienie szkoly 1 wlasno$¢ ogolnospoteczng, dostrzega zte
postawy i pietnuje je,

L)) aktywnie wlacza si¢ w zbidrke surowcoOw wtdrnych,

1.k) prezentuje bardzo wysoka kulture osobista, a w szczegolnosci:

- nigdy nie uzywa wulgarnych wyrazow,

- nie podnosi glosu na przerwach,

- zawsze stosuje formy grzecznosciowe wobec ucznidw, nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw szkoty,

- nie stosuje agresji fizycznej ani stowne;j,

- nie obmawia kolegdw, nie oktamuje réwiesnikow ani dorostych,

- nie powoduje konfliktow w klasie,

- problemy i konflikty rozwigzuje zawsze w sposob wiasciwy, zgodny z normami

postepowania,
1.1) wykazuje stalg troske o zdrowie swoje 1 innych,
1.m) zawsze dba o godnos$¢ wtasng 1 innych,
1.n) dba o higien¢ osobista i estetyke wygladu osobistego poprzez:

- wlasciwy, schludny, zgodny ze szkolnymi normami ubior,
- wlasciwg fryzure
1.0) dba o porzadek i tad na terenie szkoly i jej otoczenia,
1.p) nie ulega zadnym natogom i pomaga innym w rezygnacji z nich,



1.9) uchyla si¢ "'
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1.a) pilnie 1 systematycznie si¢ uczy, przezwycig¢za napotkane trudnosci,
1.b) dobrze i terminowo wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,
1.c) dba o rozwoj swych zdolnosci, zainteresowan i talentow,
1.d) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty poprzez aktywny udziat np.
w apelach 1 uroczystosciach, zbiérce surowcow wtornych itp.,
l.e) wszystkie  opuszczone  zajecia  lekcyjne  usprawiedliwia 0w
wyznaczonym terminie,
1.1) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy na lekcji,
zabaw, gier sportowych itp.,
l.g) zna 1 szanuje szkolne tradycje, z wlasnej inicjatywy wiacza sie¢
w przygotowywanie apeli 1 uroczystosci szkolnych,
1.h) zawsze WzOrowo 1 W Wwyznaczonym terminie wywigzuje si¢
z powierzonych mu obowigzkow, aktywnie petni dyzury w klasie,
1.1) jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, chetnie pomaga kolegom
pokonywac¢ trudnosci w nauce,
1.)) dba o wlasno$¢ spoteczng w szkole i jej otoczeniu,
1.k) jest zawsze uprzejmy i kulturalny, nie uzywa brzydkich wyrazow, nie
obraza kolegdéw ani pracownikow szkoty,
1.1) w kontaktach z innymi osobami zawsze stosuje formy grzecznosciowe,
1.m) nigdy nie ucieka si¢ do przemocy ani agresji (stownej lub fizycznej),
za$ pojawiajace si¢ problemy lub konflikty rozwigzuje we wtasciwy sposob,
l.n) dba o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo, nie stwarza zagrozenia dla
innych,
1.0) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu osobistego poprzez:

- wlasciwy, schludny, zgodny ze szkolnymi normami ubior,
- wlasciwa fryzure,

1.p) dba o tad i porzadek w klasie, szkole, oraz jej otoczeniu,

1.q) nie ulega zadnym natogom,

1.r) uchyla sie "2

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

p.a) uczegszcza systematycznie 1 punktualnie do szkoty, w wyznaczonym
terminie usprawiedliwia kazda opuszczong godzing,

p.b) jest zawsze przygotowany do lekcji,

p-c) systematycznie odrabia zadane prace domowe,

p.d) szanuje ksigzki, pomoce 1 sprzety szkolne,

p.e) szanuje 1 rozwija tradycje szkoly, nosi galowy str6j na uroczystosci
szkolne,
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p.H) zawsze wykonuje polecenia nauczyciela dotyczace nauki i zachowania,

p.g) wlasciwie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan (na przyktad
dyzurnego, opiekuna stabszego kolegi, cztonka SU ),
p.h) chetnie wykonuje prace spolecznie uzyteczne na rzecz klasy i szkotly
(gazetka szkolna, naprawa zniszczonego sprzetu, zbiorka surowcoéw wtornych),
p.i) chetnie reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych,
uroczystosciach pozaszkolnych itp.,
pJ) umie pracowac w zespole, pomaga stabszym,
p.k) nienagannie zachowuje si¢ na terenie szkoty 1 poza nig,
p.D nie uzywa wulgarnych stow, wilasciwie zachowuje si¢ wobec starszych,
reaguje na zto, dba o estetyke klasy i korytarzy,
p.m) nie ulega natogom i nie namawia do nich innych,
p.n) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu osobistego poprzez:

- wlasciwy, schludny, zgodny ze szkolnymi normami ubior,
- wlasciwg fryzure,

p.o) zawsze posiada zmienne obuwie, za§ odziez wierzchnig pozostawia
w szatni,

p-p) uchyla sie "

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

p.a) stara si¢ by¢ sumienny i systematyczny w nauce,

p.b) przy pomocy nauczycieli, wychowawcow lub pedagoga rozwigzuje
problemy napotkane w nauce,

p.c) wypetnia powierzone mu obowigzki szkolne,

p.d) jest punktualny, nie spoznia si¢ na lekcje, a opuszczone godziny
usprawiedliwia,

p.e) nie niszczy sprzetu szkolonego, ksigzek, pomocy dydaktycznych,

p.H) potrafi dokona¢ wlasciwej oceny postepowania wtasnego 1 kolegow,

p.g2) dostrzega popelnione btedy, umie naprawi¢ wyrzadzone szkody,

p.-h) dba o higieng¢ osobista, estetyke stroju 1 wygladu poprzez:

- wlasciwy, schludny, zgodny ze szkolnymi normami ubior,
- wlasciwa fryzure,

p.i) kulturalnie odnosi si¢ do rowiesnikow 1 dorostych,
p.J) na swoim stanowisku pracy stara si¢ utrzymywac tad i porzadek,
p.k) uchyla si¢ '
5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
p.a) jest niesystematyczny i niesumienny w nauce,
p.b) nie wykonuje polecen nauczyciela,
p.c) opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwienia, sp6znia si¢ do szkoty,
ucieka z pojedynczych lekcji,
p.d) nie pracuje w zespole, przeszkadza innym, nie bierze odpowiedzialnosci za

wyniki wspolnej pracy,
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p-e)

p.DH
p-g)

p.h)
p-i)
p3J)

p-k)
p.D

p.m)
p-n)

p-0)
p-p)
p-Q)
p.r)
p-s)
p-H)

p-u)
p-v)

p-w)
6)

p-a)

p-b)
p-c)

p-d)

p-e)
p-H
p-2)

p.h)
p-1)
pJ)

lekcewazy i1 odrzuca pomoc innych, na przyktad roéwiesnikow, nauczycieli,
wychowawcy, nie zalezy mu na uzupetieniu brakow czy zaleglosci,

nie przynosi podrecznikow, zeszytow, przyborow szkolnych,

nie prowadzi systematycznie zeszytu przedmiotowego (notatki z lekcji,
wypracowania, itp.), nie uzupetnia ¢wiczen,

czesto 1 bez wyraznego powodu jest nieprzygotowany do lekcji,

nie wypelnia dyzurow w klasie,

nie wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkole i organizacje
uczniowskie,

nie podejmuje dziatan zmierzajacych do udzielenia pomocy innym,

nie wykonuje prac spotecznych, uzytecznych dla szkoty, klasy
1 Srodowiska,

nie przejawia troski o mienie szkoty, wtasnos¢ spoteczng i indywidualna,

nie uczestniczy w imprezach kulturalno- sportowych organizowanych
przez szkole.

swoim postepowaniem narusza godno$¢ swojg i innych,

wdaje si¢ w bojki, kiotnie, uzywa wulgaryzmoéw,

nie uzywa zwrotoOw grzecznosciowych,

cechuje si¢ niewlasciwym wygladem, strojem, obuwiem,

utrudnia prowadzenie lekcji (np. rozmawia na lekcji),

przywlaszcza sobie cudze mienie, zngca si¢ nad mtodszymi, fatszuje

podpisy,

nie potrafi kulturalnie zachowywac sie,

nie uczestniczy lub przeszkadza w imprezach kulturalno- sportowych
organizowanych przez szkotg,

uchyla si¢ °

ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

ostentacyjnie lekcewazy obowigzki, nie uczy si¢, nie wypetnia polecen
nauczyciela lub wychowawcy,

wagaruje (powyzej 10 godzin w potroczu ) lub ucieka z wybranych lekcji,

przeszkadza kolegom w pracy, utrudnia prowadzenia zaje¢, a na udzielane
mu upomnienia nie reaguje,

notorycznie jest nieprzygotowany do zaje¢ (brak podrecznikdow, ¢wiczen,
zeszytow przedmiotowych, pomocy i przyboréw szkolnych),

niszczy pracg innych,

nigdy nie wywiazuje si¢ z powierzanych mu zadan,

nie uczestniczy w zyciu klasy lub szkoly, dziata destrukcyjnie,
przeszkadza, niewtasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci, apeli, zawodow itp.,

niszczy mienie szkolne, wtasnos$¢ spoteczng lub indywidualna,

jest agresywny, czesto powoduje ktotnie lub bojki w szkole badz poza nia,

swym postepowaniem zagraza bezpieczenstwu innych osob,

1S Uchwata nr 6/2019/2020 z dn. 28.10.2019



p-k)
p.D

p.m)
p.n)

p-o)
p-p)

p-q)
p.r)

p-s)
p-t)

p-u)
p-v)

jest niekulturalny, uzywa wulgaryzmow, niewlasciwie odnosi si¢ do
réwiesnikow czy dorostych,

nie potrafi przyznaé¢ si¢ do bledu, przeprosi¢, naprawi¢ wyrzadzonej
szkody,

nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony otoczenia,

jego wyglad lub strdj razaco odbiega od przyjetych w szkole zasad (np.
tatuaze, kolczyki, farbowane wtosy, niezwykle fryzury itp.),

nie dba o higien¢ osobistg ani o tad i porzadek na swoim stanowisku pracy,
zasmieca klase czy szkote, niszczy kwiaty, zielen wokot boisk,

systematycznie przeszkadza kolegom lub dorostym na lekcjach,
przerwach, podczas gier 1 zabaw na boisku, zawodow sportowych itp.,

ulega natogom,

wnosi niebezpieczne narzedzia, przedmioty lub materiaty na teren szkoty
lub jej otoczenia,

stosuje grozby wobec rowiesnikow, klamie, oczernia innych, jest
przyczyng powstawania konfliktow w zespole,

wywiera negatywny wplyw na swych réwiesnikow,

nalezy do negatywnych subkultur lub organizacji,

uchyla sie'® .

2. Biezaca obserwacja zachowania uczniow klas I —III odnotowywana jest przez kazdego
wychowawce w e-dzienniku lekcyjnym wedlug skali ocen 1-6.

§ 49.

1. Za pisemne prace kontrolne uznaje si¢ kazda kontrolng prac¢ pisemng ucznia obejmujgca
dowolny zakres tresci przeprowadzong z calg klasa.

2. Pisemne prace kontrolne dzielimy na:

1))
2)

sprawdziany - pisemne prace kontrolne obejmujace wicksze partie materiatu;
kartkowki - krotkie pisemne prace kontrolne obejmujace material z trzech ostatnich

jednostek tematycznych.

W=

§ 50.

Sprawdziany zapowiadane sg z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel planujac sprawdzian, podaje zakres tresci nauczania, jaki bedzie sprawdzany.
W ciggu tygodnia mozna zaplanowaé uczniom nie wigcej niz trzy sprawdziany i nie

wigcej niz jeden dziennie.

he

Nauczyciel ma obowigzek przechowywa¢ do konca roku szkolnego wszystkie

sprawdziany.

AN

Pisemne prace kontrolne sg obowiazkowe dla wszystkich ucznidéw.
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z calg klasa, to zalicza

go w formie zaakceptowanej przez prowadzacego przedmiot.
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§ 51.

Uczniowie majg prawo zapozna¢ si¢ w szkole ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi
pracami kontrolnymi.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow w ciggu catego roku szkolnego nauczyciel udostepnia
pisemne prace kontrolne ucznia w terminie i miejscu wspoélnie ustalonym.

Sprawdzone 1 ocenione prace ucznia s3 udostgpniane do wgladu zawsze w czasie
wywiadoéwek i1 indywidualnych spotkan z rodzicami ucznia.

Udostepnianie odbywa si¢ w obecnos$ci nauczyciela przedmiotu.

Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny oraz do dodatkowych
wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania pracy a takze do
otrzymania wskazowek zwigzanych z poprawg pracy.

Uczen lub rodzic moze sporzadzac kopie, notatki, odpisy.

Sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych sprawdzianéw nie mozna wynosi¢ poza teren
szkoty.

§ 52.

. Na tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele i

wychowaweca klasy informuja o przewidywanych rocznych ocenach z obowiazkowych 1

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami;

2) jego rodzicow - wychowawca przekazuje w formie pisemnej informacj¢ o
przewidywanych rocznych ocenach obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczniowi, ktory
zobowigzany jest dostarczy¢ te informacje z podpisem rodzica do szkoty.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali
zapoznani przez wychowawce, a uczen chcialby uzyska¢ wyzsze oceny niz
przewidywane, moze zglosi¢ wniosek w tej sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych
lub wychowawcy w terminie 5 dni od dnia otrzymania informacji.

. Nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin

poprawy oraz form¢ zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w roku
na dang ocen¢, o ktéra ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze
uczestniczy¢ wychowaweca i1 rodzic ucznia.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Zespolu nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla

kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;



5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

6. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotagcza si¢ pisemne
prace ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.

7. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania z
obowigzkowych 1lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelnienie wymagan
edukacyjnych podczas poprawy w zakresie danej klasy i1 na ocene, o ktorg ubiega si¢
uczen.

8. Jesli uczen nie spetni wymagan, otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikowania, ktora nie moze
by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

9. Poprawa w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki 1 zajec
komputerowych, powinna mie¢ form¢ zadan praktycznych, a w odniesieniu do
pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze mie¢ form¢ pisemng, ustng, a takze zadan
praktycznych.

10. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspdlnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz
przewodniczagcym Samorzadu Uczniowskiego, w obecnosci zainteresowanego ucznia,
ponownie ustalajg ocen¢ zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzig¢ pod uwage argumenty
ucznia lub jego rodzicow, dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiagnigé
pozaszkolnych ucznia.

11. Dyrektor wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analiz¢ zasadno$ci przewidywanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy z
odwotlaniem do kryteriow ocen zachowania, w terminie 2 dni roboczych od dnia
wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

12. Dyrektor moze powota¢ zespdt nauczycieli uczacych dany oddziatl, do ktorego uczgszcza
uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor jest
przewodniczacym tego zespotu.

13. Argumenty nauczycieli oraz ucznidéw moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny.

14. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang ocen¢ zachowania po
analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww. zespole.
15. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory

zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

16. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoéw oraz protokédt z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.



§ 53.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej poloweg czasu
przeznaczonego na te zaje¢cia odpowiednio w okresie za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

5. Termin egzaminu Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢
go nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie, o
ktorym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez
Dyrektora Zespotu.

7. Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec¢
technicznych, informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych natomiast egzamin z pozostalych zajeé
edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 i 4 oraz ust. 10 pkt 1,
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, przeprowadza
komisja w sktad ktorej wechodza:

1) Dyrektor Zespotu lub wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych jest
przeprowadzany ten egzamin..

13. Egzamin klasytikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢
dla niego oceny zachowania.



14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia w charakterze
obserwatorow.

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiagzek szkolny poza
szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczen moze zdawac
egzamin w ciggu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin
2) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkéw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

17. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach (zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 55.

20. O ocenie niedostatecznej nauczyciele za posrednictwem wychowawcy informuja ucznia i
jego rodzicow na miesigc przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. uczen i jego rodzice zostaja powiadomieni przez wychowawce klasy
pisemnie za potwierdzeniem odbioru informacji.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 54.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng z
danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.



4. Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i
ustne;j.

5 Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajec
technicznych, informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie
moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Zespotu.

8. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow,
f) pedagog.

9. Na wlasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W
takim przypadku Dyrektor Zespolu powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, zZe powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania czlonkow
komisji zwykla wigkszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),
¢) termin sprawdzianu,
d ) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
e ) zadania sprawdzajace,
f') ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkow komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
d) wynik gltosowania,
e) ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.



12. Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).

13. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 1 12 stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV ), ktéora moze zosta¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

15. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§ 55.

1. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ), ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ negatywng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zajeé
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu, w sktad
ktorej wehodza:

1) Dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel- przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na whasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji Dyrektor Zespotu powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w
szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin poprawkowy;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.



7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu, nie pozniej jednak niz do konca wrze$nia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna (z zastrzezeniem § 54 ust. 15).

§ 56.

1. Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- III na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicdw ucznia

2) rodzicéw ucznia, po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziahu.

Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek:

1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia

Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

4. Uczen (poczawszy od klasy IV ) otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 55 ust. 10.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.

6. Uczen, ktory nie otrzymat promociji (nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 4 do
klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 55 ust. 10.

7. Uczen (poczawszy od klasy IV ), ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej



4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatlu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z
wyr6znieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

11. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

12. Uczen, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase 1
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klas¢ powtarza.

13. Uchylony "7

14. Uchylony'®

15. Uchylony"

§ 57.

1. Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Uchylony *

3. W szczeg6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgoda Dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej egzamin Osmoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

4. Terminy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

5. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub
przerwat ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotéw) w
terminie dodatkowym;

2) uchylony *'

" Uchwata nr 6/2019/2020 z dn. 28.10.2019
'8 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.2019
' Uchwata nr 6/2019/2020 z dn. 28.10.2019
% Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.2019

2 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.201928.10.2019



6. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty w terminie dodatkowym, Dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw) w przypadku
egzaminu 6smoklasisty. Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

7. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021:

a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu,

b) matematyke- w drugim dniu egzaminu,

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wloski)- w trzecim dniu egzaminu;

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:

a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu,

b) matematyke- w drugim dniu egzaminu,

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wtoski)- w trzecim dniu egzaminu,

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)- w
trzecim dniu egzaminu.

8. Uchylony *

9. Uczen przystepuje do egzaminu o6smoklasisty i1 z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzane sa
egzaminy, o ktérych mowa powyzej, rodzice ucznia skladaja Dyrektorowi pisemnag
deklaracje:

1) w przypadku ucznidow szkoty podstawowe;j:

a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu,

b) wskazujaca przedmiot do wyboru,

¢) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw, w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku
regionalnym.

2) uchylony *

11. Nie p6zniej niz 3 miesigce przed terminem powyzszych egzamindw rodzice ucznia moga
ztozy¢ Dyrektorowi pisemng informacje o;

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w
deklaracji, lub rezygnacji z przestgpienia do egzaminu z danego przedmiotu w jezyku
mniejszosci narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym- w przypadku uczniow szkoty
podstawowej;

2) uchylony *

2 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.2019
2 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.201928.10.2019

24 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.2019



12. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach przy czym:
1.1.3.1.1.1.1.1)  egzamin z j¢zyka polskiego trwa 120 minut;
1.1.3.1.1.1.1.2)  z matematyki- 100 minut;
1.1.3.1.1.1.1.3)  z jezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90

minut.

13. Uchyla si¢ .

14. Za organizacj¢ 1 przebieg egzamindow, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie
odpowiada Dyrektor.

15. Do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty Dyrektor powotluje zespot egzaminacyjny, a
z jego czlonkow zespoty nadzorujace przebieg kazdego z tych egzamindw.

16. Zadania zespoldéw, o ktorych mowa w ust. 15 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty
oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i
egzaminu maturalnego.

17. Czas trwania egzaminu osmoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg
zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czas
rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniow.

18. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach
mogg znajdowaé si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materiaty i
przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po
zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej);

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich
nie komentuje.

19. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzgtu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

20. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

21. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 20 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu oOsmoklasisty (lub jego czgsci) przez Dyrektora okrggowej
komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicéw (pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Zespohu).

22. Uczen posiadajacy:
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1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystapi¢ do egzaminu
O6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym, na podstawie tego
orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystagpi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego
orzeczenia.

23. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ odpowiednio do egzaminu
osmoklasisty w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

24. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do
egzaminu 0smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudno$ci, na podstawie tej
opinii.

25. Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole ze wzgledu na trudnos$ci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje¢ kryzysowa lub traumatyczna, moze przystapi¢ do tych egzaminéw
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnos$ci, zaburzen lub
sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii Rady
Pedagogiczne;.

26. Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pis$mie rodzicéw ucznia,
o ktorym mowa w ust. 22 do 25 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Radg
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzamindw,
o ktéorych mowa w niniejszym paragrafie do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen
przystepuje do egzaminu.

27. Dostosowanie formy egzamindéw dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 22 pkt 1, polega na
przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia.

28. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminow, o ktérych mowa w ust. 22 pkt 1-
3 oraz ust. 23 do 25 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;



3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i1 sSrodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecno$ci 1 pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty, nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawno$ci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych.

29. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewodzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow
objetych egzaminem oOsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminéw z tych przedmiotow.
Zwolnienie to nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez
ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty. *°

30. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 29 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z danego
przedmiotu najwyzszej oceny.

31. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez Dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisje¢ Egzaminacyjng).

32. Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

33. Uchylony*

34. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $§wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen
spetit warunki, o ktérych mowa w § 56 ust. 10;

2) informacje o szczegdotowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetit warunkow, o ktérych mowa w § 56
ust. 10;

35. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

36. Prace egzaminacyjne ucznidw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy
tworzg zespol egzaminatorow z danego przedmiotu objetego egzaminem dsmoklasisty.

37. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

26 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn28.10.2019

27 Uchwata nr 6/2019/2020 z dn.28.10.2019



2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materiatbw czy przybordw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zakldcania przez ucznia prawidtowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym uczniom

- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin z
danego przedmiotu, z danej czesci, a informacje¢ o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w
protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

38. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegolnych zadan przez ucznia
lub wystegpowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan
wskazujacych na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan
innego ucznia Dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem
Dyrektora Zespolu, uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze
uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.

39. Uczen lub jego rodzice:

1) maja prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej Dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu
badz z danej cze¢sci;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu Osmoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okre§lonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie o§wiaty.

§ 58.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora okrggowej
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia o
szczegblowych wynikach egzaminu o6smoklasisty czy informacji o szczegotowych
wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:
2.1.1.1.1.1.1.1)  zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan

zadan;
2.1.1.1.1.1.1.2)  uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywac¢ zdjecia
pracy egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow
przyznanych przez egzaminatora.

4. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.



Rozdzial 11
Nauczyciele i inni pracownicy
§ 59.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
1 pracownikoéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.

§ 60.
Szczegbdlowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza Dyrektor.

§ 61.

Obstuge finansowa Szkoty zapewnia organ prowadzacy na podstawie pisemnego powierzenia
tych obowigzkoéw przez Dyrektora.

§ 62.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot nauczycielski —
klasowy, ktérego zadaniem jest w szczegdlno$ci ustalenie zestawu programéw nauczania
dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidow. Praca przebiega w oparciu o plany pracy nauczycieli, w szczeg6lnosci wigze
si¢ z:

1) odpowiedzialnos$cia za zdrowie, Zycie i bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

3) dbaloscig o pomoce naukowe i sprzgt szkolny;

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronnoscig 1 obiektywizmem w ocenie wszystkich uczniow oraz sprawiedliwym ich
traktowaniem,;

6) udzielaniem pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) przeciwdziataniem agresji wsrdd uczniow;

9) przeciwdzialaniem uzaleznieniom ws$réd mtodziezy.



§ 63.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot
przedmiotowy.

2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora Zespotu
przewodniczacy.

3. Zespol przedmiotowy dziata w oparciu o plan pracy opracowany we wrze$niu kazdego
roku szkolnego.

4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) ustalenie i przedstawienie Dyrektorowi programu nauczania do danych zajeé¢
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich
modyfikowanie w miare¢ potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I-
II1;

b) jednego podregcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow klas I'V- VIII;

¢) materiatoéw ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw przy

wyborze podrecznikow, materiatdw edukacyjnych 1 materialow ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikow nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolne;j.

§ 64.

1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly problemowo — zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.

3. Funkcjonowanie zespoldow problemowo — zadaniowego zwigzane jest ze statutowg
dziatalnoscig Zespotu.



§ 65.

1. Nauczyciel, ktoremu Dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy klasy, zobowigzany jest do
planowej realizacji celow wychowawczych szkoty.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych ucznidw, w tym projektow
edukacyjnych;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

3. Wychowawca klasy:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i1 ich rodzicami roézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci i
formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow;

4) inspiruje nauczycieli do pracy z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi oraz majacymi
rézne trudnosci 1 niepowodzenia;

5) nawigzuje wspotprace ze specjalistami §wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien ucznidéw;

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

c) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach;

7) odpowiada za catoksztatt zycia zespotu klasowego, rozwigzujac biezace problemy
wychowawcze zespotu, jak rowniez indywidualne ucznidéw;

8) w swojej pracy wychowawczej jest zobowigzany do kontaktowania si¢ z rodzicami
ucznidw zarOwno poprzez organizowanie ogoOlnych zebrah rodzicow, jak 1 spotkan
indywidualnych;

9) ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy ze strony
wlasciwych placowek 1 instytucji o$wiatowych 1 naukowych na ogoélnie przyjetych
zasadach;

10) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach dokonuje wychowawca klasy, na
podstawie bezposredniej rozmowy z rodzicami lub przedstawionych dokumentéw, a w
szczegoOlnosci:

a) zaswiadczen lekarskich,

b) wezwan urzedowych,

¢) pisemnych wnioskow rodzicow, zawierajacych wyjasnienie przyczyny nieobecnosci.



4. Wyzej wymienione dokumenty powinny by¢ przedstawione wychowawcy nie pdzniej niz
dwa tygodnie od ostatniego dnia nieobecno$ci, w przeciwnym razie wychowawca ma
prawo uzna¢ nieobecno$¢ za nieusprawiedliwiong.

5. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie bezposredniej rozmowy lub pisemne;j
prosby rodzicow, zawierajacej powod zwolnienia.

6. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje wychowawca (a w razie jego nieobecno$ci —
nauczyciel zaje¢, z ktorych uczen chcee si¢ zwolni¢) po uwzglednieniu podanej przyczyny.

7. Ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obowigzujg wszystkie pisemne prace domowe
zadane na ten dzien.

8. Prosbe o usprawiedliwienie spoéznienia mozna przedstawi¢ ustnie w biezacym dniu lub
najdalej nastepnego.

§ 66.

Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 67.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badah przesiewowych w celu



ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicoéw i1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznioéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami,

5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 12

Uczniowie
§ 68.
1. Uczeh ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych 0sob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i umiejetnosci;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOw w nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki rowniez podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

10) wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajagcych w Zespole;

11) zglaszania wnioskéw 1 postulatéw dotyczacych wszystkich spraw ucznidw oraz do
informacji o sposobie ich zatatwienia;

12) zwracania sie do Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, Dyrektora Zespotu,

Rady Rodzicow we wszystkich istotnych sprawach osobistych 1 uzyskania od nich pomocy w
roznych trudnych sytuacjach zyciowych;



13) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach, itp.,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami;

14) odpoczynku w czasie przerw miedzy lekcjami;

15) powiadamiania go przez nauczyciela z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie
sprawdzianu z uwzglednieniem, ze:

a) w ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian,

b) w ciaggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

C) niezapowiedziane kartkowki i sprawdziany nie powinny sigga¢ dalej niz trzy
jednostki tematyczne wstecz;

16) opieki socjalnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

17) zwracania si¢ do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych
na lekcjach lub wystepujacych w pracach domowych,

18) otrzymania ocenionych prac pisemnych do wgladu w okresie 14 dni od daty
przeprowadzenia sprawdzianu;

19) informacji o uzyskanych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania na tydzien
przed $roédrocznym (rocznym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej; o grozacych ocenach
niedostatecznych $rodrocznych (rocznych) uczen i jego rodzice winni by¢ poinformowani na
miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej (zapis w dzienniku
potwierdzajacy ten fakt);

20) odwotania si¢ do Dyrektora Zespotu od udzielonej mu przez wychowawce kary za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego;

21) zwolnienia w szczegdlnych przypadkach z zaje¢ lekcyjnych z zachowaniem
nastepujacych zasad:

a) z danej lekcji u nauczyciela, z ktérym aktualnie ma zajecia,
b) z catego dnia u wychowawcy;

22) uczennicy w cigzy szkota udzieli urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia
przez nig edukacji zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993r. o planowaniu
rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalno$ci przerywania cigzy;

23) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach, jakie mu przystuguja
w przypadku naruszania jego praw;

24) odwotania sie od narzuconych na niego kar.

§ 69.

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatlu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora.
2. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupe uczniow badz

za po$rednictwem Samorzadu Uczniowskiego.
3. Skargi s3 wnoszone pisemnie.

4. Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.



5. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej o
sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postepowania wyjasniajacego.

6. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

7. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rdwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
8. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 70.

1. Uczen ma obowigzek:
1) wypetia¢ polecenia Dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
przestrzega¢ obowigzujace normy, przepisy i zarzadzenia w sprawach dotyczacych
zachowania i bezpieczenstwa;

2) zna¢ Statut ZSO 1 przestrzega¢ postanowien w nim zawartych;

3) podporzadkowa¢ si¢  wszystkim regulaminom okre$lajgcym  sposob
korzystania z mienia 1 pomieszczen szkolnych;

4) stosowa¢ si¢ do polecen wszystkich pracownikow szkoty w sprawach
dotyczacych zachowania i1 bezpieczenstwa;

5) systematycznie uczeszczaé na zajecia lekcyjne;

6) nie spozniac si¢ na lekcje bez waznego powodu;

7) uczestniczy¢ w lekcji w sposob pelny, na miar¢ swoich mozliwosci
psychofizycznych,

8) przestrzega¢ prawa innych uczniéw do petnego korzystania z lekcji;

9) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych: posiadac¢ potrzebne
przybory, materiaty, mie¢ odrobione zadania domowe;

10) bra¢ udziat we wszystkich zajgciach objetych jego planem zajeé i1
usprawiedliwia¢ si¢ z nieobecnosci;

11) efektywnie wykorzystywac czas przeznaczony na nauke;

12) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych;

13) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji;

14) uzupehia¢ braki wynikajace z absenc;ji;

15) pozostawa¢ — w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw
migdzy lekcjami — na terenie szkoty (budynek szkolny, boisko szkolne, szkolne centrum
informacyjne);

16) aktualnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych przewidzianych planem
i programem danej klasy;

17) systematycznie uczy¢ si¢ i pracowac¢ nad wtasnym rozwojem,;

18) zachowac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny;

19) troszczy¢ si¢ o honor 1 dobre imi¢ szkoty, szanowac 1 wzbogacac jej tradycje;

20) przestrzega¢ zasad kultury 1 wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

a) okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom,



b) przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnoéci i wulgarnosci,
c) szanowa¢ poglady i przekonania innych ludzi,

d) ze zrozumieniem traktowa¢ roznice wynikajgce z niejednakowych mozliwosci,
motywacji 1 odmiennosci kulturowej ludzi,

€) szanowac wolno$¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka,
f) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,
g) korzysta¢ wlasciwie z dobr kultury, srodowiska przyrodniczego,

h) szanowa¢ tradycje, symbole narodowe i religijne wiasne i cudze;

21) wspotpracowaé z innymi na terenie klasy, szkoty i poza nig, realizujac wspolne
zadania;

22) postepowac w sposéb uczciwy, prawy 1 prawdomowny;

23) kulturalnie zachowywaé si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o pickno mowy
ojczystej;

24) okazywa¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

25) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole;

26) dba¢ o wilasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdyj;

27) ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i

innych srodkéw odurzajacych oraz palenia tytoniu;

28) w czasie zaj¢¢ lekcyjnych uczniowie nie moga samowolnie opuszczaé terenu
szkoty. Czas zaje¢ lekcyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konca ostatniej, w
rozktadzie zaje¢ ucznia;

29) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, innych
ucznidow oraz ich rodzicow;

30) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarnosci i1 brutalnosci;

31) dazy¢ do polubownego rozwigzywania konfliktow;

32) zachowywaé si¢ w sposOb niezagrazajacy zdrowiu 1 bezpieczenstwu
wiasnemu, koleg6éw i innych osob;

33) zrekompensowa¢ umys$lnie wyrzadzona szkod¢ w sposob uzgodniony z
wychowawcg lub Dyrektorem szkoty oraz z rodzicami;

34) informowa¢ pracownikow szkoty o przejawach wandalizmu, zagrozeniu
bezpieczenstwa lub braku poszanowania godnos$ci innych osob;

35) dba¢ o mienie szkotly, wtasne i kolegdw.

§ 71.

Uczen nie moze:

1) przebywac na terenie szkoty w stanie nietrzeZzwym lub pod wptywem dziatania
srodkow odurzajacych;

2) pali¢ tytoniu, e-papierosow, pi¢ alkoholu, zazywac¢ $rodkoéw odurzajacych w
szkole 1 poza nig;

3) posiada¢ tytoniu, e-papierosow, alkoholu 1 przynosi¢ do szkoty przedmiotoéw
zagrazajacych bezpieczenstwu oraz materiatow wptywajacych negatywnie na rozwoj
0sobowy uczniow;



4) zngca¢ si¢ fizycznie 1 psychicznie nad innymi, zastraszaé uczniow i
pracownikow szkoty.

§ 72.

. Uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce, pracy spolecznej oraz godnie reprezentujacy szkote

moga otrzymac nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

1.1.1.1)  pochwat¢ wychowawcy klasy;

2) pochwate Dyrektora wobec klasy;

3) pochwale Dyrektora na apelu szkolnym;

4) list pochwalny wraz z zaproszeniem rodzicOow na uroczysto$¢ jego wreczenia,
przyznawany przez Rade Pedagogiczng ( warunkiem przyznania dyplomu jest srednia
ocen ustalona przez Rad¢ Pedagogiczng - co najmniej 4.75-, bardzo dobra ocena
zachowania 1 brak ocen dostatecznych w klasyfikacji rocznej );

5) dyplom uznania lub nagrode¢ rzeczowa, na wniosek Rady Pedagogiczne;;

6) swiadectwo z wyrdznieniem — S$rednia co najmniej 4.75, bardzo dobra ocena
zachowania w klasyfikacji roczne;j.

§ 73.

. Uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga wnie$s¢ w formie
pisemne] zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody, bezposrednio do Dyrektora w
terminie 7 dni od dnia jej przyznania.

. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczacym Samorzadu
Szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami
Rady Pedagogicznej rozpatruje zastrzezenia w ciggu 14 dni i podejmuje decyzje dotyczaca
prawidtowosci jej przyznania.

. Od decyzji podjetej przez Dyrektora odwotanie nie przystuguje.

. O podjetej decyzji Dyrektor informuje pisemnie osobe wnoszaca zastrzezenia oraz ucznia
nagrodzonego.

§ 74.

. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy bez udziatu klasy;
2) nagana ustna wychowawcy wobec klasy;
3) wezwanie rodzicow przez wychowawce;
4) pozbawienie przez wychowawce pelnionych w klasie funkcji;

5) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu;



6) pozbawienie petnionych na forum szkoty funkcji;
7) obnizenie oceny zachowania — do najnizszej wlgcznie;
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

3. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposOb naruszajacy nietykalno$¢ i godno$é osobistg
ucznia.

4. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

5. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora w terminie dwdch dni.

6. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
§ 75.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek Dyrektora, moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tfamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem,;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) 1 negatywnie wpltywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ 1 wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.

§ 76.

b.i.1. W przypadkach, o ktorych mowa w § 75 uczen petnoletni moze

zostac¢ skreslony z listy ucznidw. Procedura w tym wypadku wyglada nastepujaco:

1) nauczyciel przygotowuje wniosek o wszczecie postgpowania w sprawie skreslenia z
listy uczniow ( przygotowang dokumentacj¢ wnioskodawca przekazuje Dyrektorowi );

2) Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek, za ktéry mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow;

3) Dyrektor po zapoznaniu si¢ z dokumentacja, przedstawia wniosek o skreslenie z listy
uczniow do zaopiniowania samorzadowi uczniowskiemu (Samorzad wyraza swoja
opini¢ na pismie );



4) Dyrektor zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej, a w protokole z posiedzenia
powinny sie znalez¢ wszystkie informacje, majace wplyw na podjecie uchwaty o
skresleniu ucznia z listy uczniow;

5) uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony ( Moze wybra¢ dowolnego
nauczyciela z Rady Pedagogicznej, przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego lub
innego ucznia);

6) Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowac, czy:

a) wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoly na
ucznia,

b) uczen byt wczesniej karany karami regulaminowymi,

¢) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

d) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.;

7) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczacag skreslenia ucznia z listy ucznioéw;

8) Dyrektor bada zgodno$¢ uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami prawa
oswiatowego, po czym podejmuje na pisSmie decyzje o skreSleniu ucznia z listy
uczniow;

9) decyzja o skresleniu powinna zawierac:

a) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzj¢, date wydania,

b) oznaczenie strony, ktdrej decyzja dotyczy (ucznia)

¢) podstawe prawng

d) tre$¢ decyzji (rozstrzygnigcie),

e) uzasadnienie decyzji: faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej
sprawie), prawne (powolanie si¢ na statut szkoty - doktadna tre$¢ zapisu w statucie),

f) pouczenie o prawie do odwolania,

g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji;

10) uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji (kuratora o§wiaty), za posrednictwem Dyrektora, w
ciggu 14 dni od daty skutecznego dorgczenia (nie za$ wydania) decyzji;

11) przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu;

12) jezeli uczen wniesie odwotanie, Dyrektor w terminie 7 dni ustosunkowuje si¢ do
niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty;

13) jesli Dyrektor przychyli si¢ do odwotania, wydaje decyzj¢ w sprawie na pi$mie;

14) jesli Dyrektor podtrzymuje swoja decyzje, w terminie 7 dni jest obowigzany przestaé
odwotanie wraz z pelna dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktory
ponownie bada sprawe ( decyzja wydana przez kuratora oswiaty moze by¢ przez strong
zaskarzona do sagdu administracyjnego );

15) w trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci

16) rygor natychmiastowej wykonalnos$ci nadaje si¢ w przypadkach:

a) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
b) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ci¢zkimi stratami,

¢) ze wzgledu na wazny interes spoteczny,

d) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony;



17) rygor natychmiastowej wykonalno$ci moze by¢ nadany decyzji réwniez po jej
wydaniu. W tym przypadku organ wydaje postanowienie, na ktére stuzy stronie
zazalenie.

§77.

. Codzienny strdj szkolny powinien by¢ skromny, schludny, bez emblematow
propagujacych tresci antywychowawcze i1 zniewazajace symbole panstwowe i religijne,
sprzecznych z ogolnie przyjetym systemem wartosci i norm spotecznych.

. Pozostale elementy stroju i wygladu nalezy dostosowaé do ogoélnie przyjetego wizerunku
ucznia, tj. unika¢ wyzywajacego makijazu, niestosownej i zagrazajacej bezpieczenstwu
bizuterii, kolczykowania i tatuowania ciata.

. Zakazuje si¢ umieszczania wulgarnych i prowokacyjnych napisow na odziezy, ciele,
torbach, plecakach itp.

. Uczniowie zmieniaja w szkole obuwie.

. W uroczyste dni uczniowie przychodza do szkoly w stroju galowym (bialo-granatowym,
biato-czarnym).

. Na zajeciach wychowania fizycznego oraz podczas zawodow sportowych obowigzuje strgj
sportowy, ustalony z nauczycielem.

. Wszystkie przedmioty warto$ciowe uczen przynosi do szkoty na wlasng
odpowiedzialnos¢.

§78.

. Na terenie szkoty obowigzuja okreslone warunki korzystania przez uczniow z telefonow
komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych oraz
rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazoéw i dzwigkdw bez wiedzy i
zgody zainteresowanych z zastrzezeniem ust. 5.

. Na wniosek rodzicow za zgoda wychowawcy klasy oraz Dyrektora szkoty w sytuacjach
szczegolnie uzasadnionych, uczen moze korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu
komoérkowego na ustalonych odrgbnie warunkach.

. Za warunki, o ktorych mowa w ust. 3, przyjmuje si¢: dyskretne korzystanie z telefonu, po
uzyskaniu wczesniejszej zgody wychowawcy lub innego nauczyciela, we wskazanym
miejscu.

. Telefony komoérkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne moga by¢ wykorzystywane przez
uczniéw na lekcjach w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela lub na jego polecenie.



Rozdzial 13
Bezpieczenstwo uczniow
§79.

1.1.1. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidéw przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

1.1.2. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidéw na
kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno uczniéw zostawia¢ bez opieki.

1.1.3. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniéw na poczatku roku
szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala
gimnastyczna, pracownia komputerowa itd.).

1.1.4. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
1 zarzadzenia odnos$nie bhp i1 p/poz, a takze odbywac¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

1.1.5. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly pelnione sa dyzury
nauczycielskie wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurdw.

1.1.6. Za teren szkoly rozumie si¢ rowniez plac przed szkotg i1 boisko szkolne.

7. Nauczyciel jest zobowigzany peti¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczeg6lnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne i zagrazajace bezpieczenstwu ucznidow zachowania (agresywne postawy
wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgczach schodow, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
1 innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) niedopuszczanie do palenia papierosOow na terenie szkoty- w szczegdlnosci
w toaletach i szatniach sportowych;

6) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej
opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

8. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby
dyzurujace;.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do petlnych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb
przebywajacych na terenie szkoty.

11. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie
szkoty obowigzuje zakaz przebywania osob nieupowaznionych.



12. Uczniom nie uczestniczagcym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota
zapewnia zaj¢cia wychowawecze.

13. Za porzadek pozostawiony przez ucznidéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

14. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$¢ ucznidw na
zaj¢ciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub Dyrektora.

15. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe
rodzicéw. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel, Dyrektor. Do dziennika wpisuje
si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnosc¢.

16. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zaj¢cia musi:

1) sprawdzac sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) zadbac¢ o dobrg organizacje zaj¢c;

3) zadbac o zdyscyplinowanie uczniéw;

4) dostosowaé wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
5) asekurowac uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

17. Nie wolno wydawac¢ uczniom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzetow

sportowych.

18. W czasie zaj¢¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualnej
sprawnosci fizycznej 1 wydolnosci organizmu uczniéw dobierajac ¢wiczenia o
odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.

19. Uczen uskarzajacy si¢ na zle samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony w
danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistniatym fakcie nalezy
powiadomi¢ jego rodzicow.

20. Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen

zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

21. Stan techniczny i przydatno$¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane
przed kazdymi zajeciami.

22. Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidéw, moze (za zgoda organu
prowadzacego) zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych
warunkow atmosferycznych lub innych zdarzen, ktére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

23. W przypadku gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie

zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 23 szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
opiekunczo-wychowawczych.

24. Szkota posiada programy chronigce przed treSciami niepozgdanymi w Internecie (w
czasie korzystania z dostepu do Internetu zapewnia zainstalowanie 1 aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego ucznia).



§ 80.

1. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly i na czas trwania wycieczek nauczyciele,
organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnos$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.

2. Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej
miejscowosci powinien by¢ zapewniony przynajmniej 1 opiekun dla grupy 30 uczniow.

3. Kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng poza terenem szkoty zglasza
wyjscia Dyrektorowi i przekazuje Karte Wyjscia.

4. Jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jesli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej lub jesli przepisy szczegdlowe nie stanowig inacze;j.

5. Na udzial w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych sie w
ramach zaje¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyskaé¢ zgode rodzicow uczniow.

6. Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki”.

7. Nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych  warunkow
atmosferycznych.

8. Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba petnoletnia

(po uzyskaniu zgody Dyrektora).
9. Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym
regulaminem wycieczek.

§ 81.
Tryb postepowania oraz uprawnienia i obowiazki oséb podejmujacych niezbedne czynnosci
w zwigzku z zaistnieniem okoliczno$ci powodujacych konieczno$¢ ewakuacji uczniow i
pracownikow szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 14
Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu
§ 82.

1. W Szkole dziata sekcja Samorzadu Uczniowskiego d.s. Wolontariatu.
2. Idea Sekcji SU d.s. Wolontariatu jest niesienie pomocy innym.
3. Cele 1 zatozenia:
1) zapoznanie uczniéw z ideg dziatania wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do
czynnej, $wiadomej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) ksztaltowanie postaw prospotecznych;
3) ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy w zespole;
4) uwrazliwienie na potrzeby, cierpienie i samotno$¢ innych;
5) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej;
6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.
4. Sekcja SU ds. Wolontariatu spelnia swoja misje poprzez:
1) pomoc kolegom w nauce badz odrabianiu zadan domowych;
2) pomoc osobom starszym i samotnym w robieniu zakupow;



3) zbidrki zabawek dla dzieci z doméw dziecka w czasie przed$wiatecznym lub z okazji
Dnia Dziecka;

4) zbieranie nakrgtek koniecznych do zakupu wozkéw inwalidzkich dla  osob
niepetnosprawnym;

5) zaangazowanie uczniow w ogolnopolska akcje ,,Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy”
oraz zbidrke pienigdzy przez wolontariuszy;

6) zbiorke makulatury przez wolontariuszy w szkole;

7) dokarmianie ptakow w okresie zimowym,;

8) wspotpraca ze schroniskiem zwierzat w Borku;

9) wspolpraca z fundacjg Sursum Corda oraz Auxilium;

. Nagradzanie wolontariuszy:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy;

2) pochwata Dyrektora na forum szkoty;

3) dyplom;

4) list gratulacyjny do rodzicow.

. Szczegotowa organizacje wolontariatu okresla Regulamin SU.

Rozdzial 15
Postanowienia koncowe
§ 83.

. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg¢, o ktorych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Zespotu, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznos$ci ksztalcenia. Innowacje lub
eksperymenty moga obejmowaé cala szkote, oddziat lub grupg. Szczegodtowe zasady
organizacji dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrgbne przepisy.



§ 84.

4.1.  Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
2. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:
1.1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego;
1.2) uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;
1.3) slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, zlozenie przyrzeczenia, wreczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;
1.4) zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod 1 dyplomdw najlepszym uczniom,
pisemnych podzigkowan rodzicom wyr6zniajagcym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub
klasy.

§ 85.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$la organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§ 86.

1. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

2. Dokonywanie zmian w statucie nastgpuje przez nowelizacj¢ statutu uchwalg Rady
Pedagogiczne;.

3. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Nieszkowice Male 28.10.2019 r.



	1) stopień „c e 1 u j ą c y” otrzymuje uczeń, który:
	2) stopień „b a r d z o d o b r y” otrzymuje uczeń. który:
	3) stopień „d o b r y” otrzymuje uczeń. który:
	4) stopień „d o s t a t e c z n y” otrzymuje uczeń. który:
	5) stopień „d o p u s z c z a j ą c y” otrzymuje uczeń. który:
	6) stopień „n i e d o s t a t e c z n y” otrzymuje uczeń. który:
	Bezpieczeństwo uczniów
	§ 79.


